JAK PISAC W CV
O WOLONTARIACIE?

Dlaczego dziatasz jako wolontariusz? Wbrew pozorom, odpowiedz na to pytanie nie
bedzie taka sama dla wszystkich. Kilka lat temu prof. Stukas z La Trobe University w Melbo-
urne przeprowadzit w tym obszarze badanie i okazato sig, ze motywacji do wolontariatu

jest az szesc .

Najczestszym motywatorem do dziatalnosci
spotecznej jest potrzeba pomagania innym,
ale niemniej popularne sg potrzeby lepszego
zrozumienia $wiata i obszaru, ktéorym zajmuje
sie dana organizacja. Tym motywowani s3
wolontariusze we wszelkiego rodzaju stowa-
rzyszeniach zgromadzonych wokdt danego
tematu, czy strazacy w OSP, marzacy o karie-
rze zawodowej. Kolejnym w kolejnosci moty-
watorem s3 potrzeby spoteczne, budowanie
relacji z innymi wolontariuszami. Oprécz tego
w rankingu znalazty sie jeszcze potrzeba
wzmochienia, dowartosciowania sie, jak i
potrzeba ucieczki od wiasnej, czesto trudnej
codziennosci.

Na szarym koncu tabeli motywacji do wolon-
tariatu, po wszystkich innych czynnikach,
niemal nieistotny pojawit sie motywator w
obszarze zdobycia kompetencji przydatnych
w pozniejszej pracy...

- Kurcze, nie powinno tak byc¢! — pomyslatem
sobie po przeanalizowaniu wynikéw tego
badania. Przeprowadzitem wiec kilka rozmow
z osobami zajmujacymi sie rekrutacja na co
dzien i tak powstat pomyst na ten artykut
Dowiesz sie z niego jak pisa¢ o wolontariacie w
CV idlaczego warto?

Wolontariusz - idealny pracownik?

Czy pracodawcy doceniajg doswiadczenie w
wolontariacie? Odpowiedz jest krotka i zdecy-
dowana. Tak! Dlaczego? Powodoéw jest kilka.
Wolontariusze:

- czesto mysla nieszablonowo, ze wzgledu na
mMnogosc problemow, jakie rozwiazujg;

- potrafia duzo lepiej wykorzystywacé budzety,
bo to kluczowy zaséb w NGO;

- wykazuja sie duza empatia, niezwykle waz-
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wazna w wielu obszarach, np. wspdtpracy
z klientami;
+ sg otwarci na prace w zespole, bo mato jest
wolontariatéw jednoosobowych;

posiadaja wachlarz kompetencji, dzieki
eksperymentalnym wykonywaniu zadan
w NGO.

Wolontariat jest jedna z nielicznych droég,
ktore pozwalajg nam w wieku 20 lat miec¢ 10 lat
doswiadczenia zawodowego, tylko musimy

w taki sposéb o tym myslec i w taki sposéb o
tym mowic. To otworzy nam wiele drog zawo-
dowych, ktére moga sie wydawac niedostep-
ne. Tylko jak o tym pisac?

Jak pisa¢ w CV o wolontariacie?

Razem z moimi rozmodwcami przygotowali-
smy dla Ciebie krotkie podsumowanie
najwazniejszych zasad, ktdre sprawig, ze Twoje
doswiadczenia w wolontariacie dadza kopa
Twojemu CV.

1. Przede wszystkim — nie traktuj wolon-
tariatu po macoszemu, wpisujac go na koncu
CV, za informacjami o hobby. To naprawde
wazny wpis, tylko musisz go odpowiednio
wyeksponowac¢. W wielu przypadkach, gdy
jest to zwiazane ze stanowiskiem, na ktoére
aplikujesz — mozesz z powodzeniem wpisa¢ go
do sekcji ,doswiadczenie zawodowe”.

2. Pamietaj o tym, ze kandydujesz

na konkretne stanowisko. Wpisujac doswiad-
czenia z wolontariatu podkresl te aspekty,
ktore sg powigzane z obowiazkami pracy. Jesli
na przyktad jest to praca w zespole, to na tym
skup sie przy opisywaniu swoich doswiadczen
z wolontariatu.

3. Jesli firma, do ktoérej kandydujesz
prowadzi dziatania spoteczne (znajdziesz to na
ich stronie www), to nawigz do Twoich
doswiadczen w tym obszarze. Rekruterzy
docenia spodjnosc¢ Twoich doswiadczen

z kultura firmy.

4. Pozycja z doswiadczenia w wolontaria-
cie powinna zawiera¢ te same elementy, co
pozycja z doswiadczenia w CV. Napisz co
lezato w zakresie Twoich obowigzkdw, czego
sie nauczyta$/nauczytes, jakie byly Twoje
najwieksze osiggniecia. Jesli to mozliwe, w us-

ustaleniu z koordynatorem Twojego wolonta-
riatu nazwij te funkcje. Specjalista ds. mediow
spotecznosciowych znaczy dla pracodawcy
wiecej niz enigmatyczne ,wolontariusz”.

5. Wolontariat czesto tez jest droga do
pokazania pasji i sposobem na przebranzo-
wienie. Pracujac jako wolontariusz na konfe-
rencji branzowej pokazujesz, ze naprawde
pasjonuje Cie ten temat, a dziatajac jako
programista na rzecz NGO mozesz zdobyc
niezbedne doswiadczenie i ciekawy wpis do
portfolio, ktére bedziesz mdgt/mogta pokazac
pracodawcy.

Studium przypadku

Nie kazdy rekruter bedzie tak samo doceniat
doswiadczenie w wolontariacie, dlatego warto
jest pisa¢ o nim w taki sposdb, aby nie udato
sie go przeoczyC. Ponizej znajdziesz przyktad
doswiadczenia wolontariuszki. W ramach
¢wiczenia sprobuj napisac dla niej wpis do CV
na stanowisko specjalisty ds. obstugi klienta
biznesowego.

Beata od siedmiu lat aktywnie dziata w kilku
organizacjach. W MOK bierze udziat

w pracach lokalnego teatru, z ktorym wysta-
wili juz 10 réznych spektakli. Odpowiada tam
za stroje, co jest jej ogromnq pasjq, a zdjecia
tych kreacji sq szczegodlnie doceniane na
Instagramie. W lokalnym schronisku dla zwie-
rzgt Animalove wyprowadza psy na spacer

i pomaga przy wydarzeniach adopcyjnych.
Od poczgtku zajmowata sie organizacjg
stoisk na festynach adopcyjnych i prowadze-
niem wydarzenia na Facebooku. Dwukrotnie
tez zajmowata sie poszukiwaniem sponsorow
na te wydarzenia. Ostatnim razem pozyskata
srodki, dzieki ktorym udato sie zwiekszyc ilosc
uczestnikow dwukrotnie | tym samym znalezc¢
nowe dombki dla wszystkich psiakow. Beata
jest tez ratowniczkqg medycznqg i raz na jakis
czas pracuje na zasadach wolontariatu na
roznorodnych wydarzeniach | koncertach.
Przy okazji tego wolontariatu poznata miata
okazje poznac najwieksze gwiazdy w Polsce,
w tym te, ktorych uwielbiata stuchac w dzie-
cinstwie.

Zanim spojrzysz na moja propozycje ujecia jej
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doswiadczenia w CV, zastandw sie nad tym

samodzielnie i zapisz swoje pomysty na kartce.

W CV Beaty, w zaktadce doswiadczenie zawo-
dowe widze miejsce dla dwdoch wpisdw:

Specjalistka ds. wspdtpracy z biznesem
(Animalove) - 2013-2020

- Koordynacja obstugi partneréw biznesowych
w trakcie wydarzen fundacji

- Pozyskiwanie sponsoréw biznesowych

- Zwiekszenie budzetu wydarzenia, pozwalaja-
ce na dwukrotne powiekszenie jego zasiegu i
petna realizacje celdw adopcyjnych.

Ratowniczka medyczna - 2013-2020
- Obstuga medyczna wydarzen z udziatem
gosci VIP

Informacja o wspdtpracy z MOK moze znalez¢
sie ponizej doswiadczen zawodowych,

w zaktadce Wolontariat, ale i tam mamy czym
sie pochwali¢. W zwiazku z tym, ze jest to
osobna sekcja CV, mozesz tez pozwoli¢ sobie
na nieco inna forme.

Kostiumograf w teatrze przy MOK

w Gtogowie.

W ramach wolontariatu tworze kostiumy dla
grupy 30 o0séb, co wymaga ode mnie duzej
organizacji pracy, kreatywnosci i umiejetnosci
komunikacji, ze szczegdélnym naciskiem na
negocjacje i asertywnos¢. Dzieki wystapie-
niom na deskach teatru nie boje sie tez
zadnych, nawet najbardziej wymagajacych
sytuacji, jakie moga pojawi¢ sie na spotka-
niach biznesowych.

Mam nadzieje, ze dzieki temu wpisowi wolon-
tariat znajdzie w Waszych CV miejsce tak
wysokie, jakie znajduje w Waszych sercach!

Cennych gtosow, ktére pozwolity na pokazanie
szerszej perspektywy w tym artykule udzielili
mi:

Matgorzata Wolska, Coach Kariery,
Specjalistka ds. zmiany zawodowej

Agata Wypych, HR i Talent Partner

w firmie Coinfirm

Szymon Lach, wiasciciel agencji rekrutujacej
sprzedawcow Sales Leaders.

Radek Czahajda

Dziatalnosciag spoteczng zajmuje sie juz ponad 10 lat.
Poczatkowo na studiach, a pdzniej w ramach inkubatora
innowacji spotecznych Impossible, w ktérym pomoglismy
juz dziesigtkom tysiecy osdb na catym Swiecie.

Miatem tez kilkuletni epizod naukowy

w obszarze badania efektywnosci zarzadzania projektami spotecznymi :)
Swoje doswiadczenia i najlepsze praktyki zebratem niedawno

w bezptatnym kursie MOOC stworzonym

w ramach projektu European Changemakers Academy,

ktéry serdecznie Wam polecam!
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